Titulo

AfixacoOes obrigatérias | Empregador

Responsabilidade

Momento da afixacao

Legislagao

Divulgacdo do cédigo de boa conduta para a prevengao e
combate ao assédio no trabalho

Empregador/titular das instalagdes

Durante a vigéncia

Publicacao o projeto de regime de banco de horas nos
locais de afixacdo dos mapas de horario de trabalho

Empregador

Antecedéncia de 20 dias em relagdo
a data do referendo

Cddigo do Trabalho - artigo 208.2-B n.°
5

Afixacdo de mapas de horario de trabalho das empresas,
estabelecimentos ou servigos que desenvolvam,
simultaneamente, atividade no mesmo local de trabalho

Empregador/titular das instalagdes

Durante a vigéncia

Cddigo do Trabalho - artigo 216.2 n.° 2

Alteragdo do horario de trabalho (se for de duracdo
superior a 1 semana)

Empregador/titular das instalagdes

Com antecedéncia de 7 dias (3 para
as micro empresas)

Cddigo do Trabalho - artigo 217.2 n.0 2

estabelecimento

empresa ou estabelecimento

Conteldo do regulamento interno de empresa Empregador Permanente Cddigo do Trabalho - artigo 99.°2 n.° 3
Data da eleicao dos representantes dos trabalhadores Empregador Imedla.tamNente apos receberg Lei n.0 102/2009 - artigo 28.9 n.0 1 b)
para SST comunicacdo da data da eleigdo

. . . ] Apds a sua comunicagdo aos
Despacho ? (.1eC|sao do tribunal arbltra’l gueddeﬂnem 0s Empregador representantes dos trabalhadores e |Cddigo do Trabalho - artigo 538.° n.2 6
servicos minimos, a assegurar em periodo de greve aos empregadores
Disposicoes legais relativas a direitos e obrigagdes do
sinistrado Empregador Permanente Lei n.© 98/2009 - artigo 177.°n.° 1
Nota Informativa
Indicacdo de Instrur-nejntc-) de Regulamentacdo Coletiva de Empregador Permanente Cddigo do Trabalho - artigo 480.° n.° 1
Trabalho (IRCT) aplicaveis
Informacdo relativa a existéncia de postos de trabalho Enquanto houver postos de trabalho
permanentes que estejam disponiveis na empresa ou Empregador permanentes disponiveis na Cédigo do Trabalho - artigo 144.2 n.0 4



https://www.act.gov.pt/AnexosPDF/AfixacoesComunicacoesAutorizacoesObrigatorias/DIREITOS%20E%20OBRIGA%C3%87%C3%95ES%20DO%20SINISTRADO%20E%20DOS%20RESPONS%C3%81VEIS.pdf
https://portal.act.gov.pt/AnexosPDF/AfixacoesComunicacoesAutorizacoesObrigatorias/DIREITOS%20E%20OBRIGA%C3%87%C3%95ES%20DO%20SINISTRADO%20E%20DOS%20RESPONS%C3%81VEIS.pdf

Informacao relativa aos direitos e deveres do trabalhador
em matéria de igualdade e ndo discriminacdo

Empregador Permanente Cédigo do Trabalho - artigo 24.° n.° 4

Nota Informativa
Informacdo sobre a legislacdo referente ao direito de
parentalidade Empregador Permanente Cédigo do Trabalho - artigo 127. n.0 4
Nota Informativa

- Permanente, entre 15 de Abril e 31 | .. . — 0no
Mapa de férias Empregador de Outubro Cddigo do Trabalho - artigo 241.°n.© 9
Mapa de horario de trabalho Empregador Durante a vigéncia Cddigo do Trabalho - artigo 216.°n.0 1
Utilizacdo de meios eletronicos de vigilancia a distancia Empregador Permanente Codigo do Trabalho - artigo 20.2 n.© 3



https://www.act.gov.pt/AnexosPDF/AfixacoesComunicacoesAutorizacoesObrigatorias/Informa%C3%A7%C3%A3o%20relativa%20aos%20direitos%20e%20deveres%20do%20trabalhador%20em%20mat%C3%A9ria%20de%20igualdade%20e%20n%C3%A3o%20discrimina%C3%A7%C3%A3o.pdf
https://www.act.gov.pt/AnexosPDF/AfixacoesComunicacoesAutorizacoesObrigatorias/Informa%C3%A7%C3%A3o%20sobre%20a%20legisla%C3%A7%C3%A3o%20referente%20ao%20direito%20de%20parentalidade%20(1).pdf
https://portal.act.gov.pt/AnexosPDF/AfixacoesComunicacoesAutorizacoesObrigatorias/Informa%C3%A7%C3%A3o%20relativa%20aos%20direitos%20e%20deveres%20do%20trabalhador%20em%20mat%C3%A9ria%20de%20igualdade%20e%20n%C3%A3o%20discrimina%C3%A7%C3%A3o.pdf
https://portal.act.gov.pt/AnexosPDF/AfixacoesComunicacoesAutorizacoesObrigatorias/Informa%C3%A7%C3%A3o%20sobre%20a%20legisla%C3%A7%C3%A3o%20referente%20ao%20direito%20de%20parentalidade.pdf
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